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1 Paedagogik og leering

Dette arbejdspapir er udarbejdet som en del af forundersggelsen i projekt Mile med det
formal at undersgge laeringsteorier og psedagogiske metoder, der kan virke som en
hjaelp til at opbygge et multimediebaseret undervisningsforlgb. | den gennemgang, der
falger, har vi selekteret mellem og udvalgt relevante dele af teorier i forhold til at opfylde
den malsaetning, der er indbygget i projekt Mile, at projektet skal skabe paedagogisk
innovation pa AUB.

1.1 Metodisk tilgang.

Metodologi betyder laeren om de fremgangsmader, man kan benytte, nar der skal
indsamles, bearbejdes og sammenfattes oplysninger. Man kan sige at metode er en
systematisk made at undersgge virkeligheden pa. Metoden viser en vej, man kan ga,
men er ikke ngdvendigvis udtryk for den eneste eller den mest rigtige vej.

Et centralt spgrgsmal at stile sig i forbindelse metode valg er: Hvilke teorier og
dataindsamlingsmetoder er mest hensigtsmaessige for at fa problemstilingen belyst?
(Launsg og Rieper, 1997, p. 96) Saledes at man ikke - vanen tro - blot veelger de
metoder, man kender, men overvejer hvad der i forhold til den konkrete problemstiling
er det mest hensigtsmaessige.

| forhold til valg af den overordnede pasedagogiske tilgang har vi valgt at tage
udgangspunkt i den induktive metode, hvilket betyder "opdagelsens vej”. Ib Andersen
skriver om den induktive tilgang: “Induktive slutninger foretages, nar man med
udgangspunkt i en generel haendelse slutter sig til et princip (...) Her tages udgangspunkt
i empirien for at slutte sig til en generel viden om teorien.” (Andersen p.26) Denne
fremgangsmade er almindelig i eksplorative undersggelser. Vi har valgt denne tilgang,
fordi vi har en malsaetning om, at vi skal vaere eksperimenterende og samtidig har vi en
holdning til og ideer om hvilke elementer der skal indga i Miles produkt, hvorigennem vi
vil skabe psedagogisk innovation. Her mener vi, det kan veere en haemsko at lade
teorien blive styrende, som det er tilfeeldet ved en deduktiv metode.

Den induktive tilgang betyder imidlertid ikke, at vi ikke vil lade os inspirere af og anvende
teori, som vi Igbende har gjort i forbindelse med leering og paedagogik. Men vi vil ggre
det i en iterativ proces, sdledes at teorien gradvist kommer pd, og vi sdledes
sammenstykker vores egen paadagogiske tilgang i forbindelse med, at vi udvikler vores
produkt.

@vrige grunde til dette metodevalg begrundes i, at det felt vi opererer i er forholdsvis nyt
og uudforsket, hvilket ogsa er arsag til, at vi har valgt ikke udelukkende at basere os pa
den deduktive metode.!

1] forhold til valg af metodisk tigang skal den induktive tiigang overvejende ses i forhold til de paedagogiske
valg. Vedrgrende den leeringsteoretiske tiigang har vi foretaget nogle valg.



1.2 Paedagogisk innovation

Et af udgangspunkterne for projekt Mile er at skabe paedagogisk innovation. | det
felgende er det hensigten at forklare hvad vi forstar ved ”pasdagogisk innovation” og
derefter beskrive hvilken laeringsteoretisk betydning, det har for Mile projektets produkt.

Begrebet paedagogisk innovation abner rent metodisk rum for en eksperimenterende
tilgang.

| forhold til projekt Mile er vores forstaelse af paedagogisk innovation:

* Vileegger veegt pa, at produktet opbygges pa en sddan made, at det befordrer, at
den studerende aktivt deltager og selv kan inddrage og indhente informationer i en
relevant laeringssituation, herunder;

- Etablering af et refleksivt laeringsrum.

- Skubbe til deres fornemmelse af tid.

- Hypoteseafprgvning, dvs. at den studerende har en oplevelse af at forfalger
egne spgrgsmal/formal igennem et laeringsforlgb i et multimedieprodukt. At
teknikken bliver gennemsigtig og treeder i baggrunden.

» Der saettes fokus pa informationssggningsprocessen og etablering af rammer for, at
den studerende leerer noget, mens han anvender vores produkt.

« At selve informationssggningsprocessen bliver en integreret del af den studerendes
laeringsproces og saledes indgar som et element i livslang laering

« Palaengere sigt skal de studerende gerne kunne fa gavn af undervisningen, saledes
at det kan indgd som en ballast i deres erfaringsunivers. Det bevirker, at de
studerende bliver bedre til at finde, evaluere og anvende informationer og inddrage
informationssggningen i hele arbejdsprocessen, saddan at de til enhver tid stiller sig
kritiske overfor de informationer de indhenter og ligeledes stiller sig kritiske overfor den
metode de anvender til informationssggningen.

Ovenstaende forstaelse af begrebet paedagogisk innovation munder ud i fglgende
overvejelser omkring de laeringsmaessige rammer der skal veere tilstede.

1.2.1Valg af leeringsteoretisk tilgangsvinkel

Indenfor laeringsteorierne findes der forskellige opfattelser af hvordan begrebet lzering
kan forstas. En made at skelne mellem teorierne er at skelne mellem produkt og proces.
De teorier, der ser laering som et produkt, ser pa laering som noget der skal give udbytte,
hvorimod de procesorienterede laeringsteorier ser pa rutiner og organisering af viden
samt pa at indhente, skabe og gemme information. (Argyris og Schen p. 3, 1996)2

Vi har valgt at tage udgangspunkt i den procesorienterede tilgang til laering, hvor
individet er i centrum for laering - et individ der rummer personlige forudsaetninger og
relationer, fglelser og fortreengninger og som forholder sig aktivt til sin egen situation.

2 Argyris og Schon er amerikanske forskere der arbejder med organisationsteori og leeringsteori. De er nogle af
grundleeggerne indenfor teorier om den laerende organisation.



1.2.2 Konstruktivistisk tilgang

De valgte teoretikere indskriver sig under en konstruktivistisk lseringsforstaelse. Den
konstruktivistiske tiigang indebeaerer, at viden og leering betragtes som havende udspring
i individets indre kompetencer og kun eksisterer i kraft af individet.

Konstruktivismens dominerende inspirationskilde er Jean Piaget. Ifglge Piaget sker laering
som funktion af en persons interaktivitet med det eksterne miljg. S&ledes konstruerer
individet individuelt og kollektivt sin egen verden og billede af virkeligheden.
Konstruktionen sker i vekselvirkning mellem aktiv og udadrettet handling og skabes
gennem indre refleksioner, hvor egne og andres handlinger ssettes i relation til den
eksisterende virkelighedsopfattelse. Her findes ikke en objektiv sandhed, men kun en
fortolkning af virkeligheden, som den er forstaet i forhold til det enkelte individs mentale
bileder. Dermed er den enkelte selv ansvarlig for konstruktion af sin viden. (Rasmussen
1996, p. 106)

1.2.3Leering

Indenfor den procesorienterede laeringsforstaelse findes der igen forskellige definitioner
og forstaelser af leering, den der her tages udgangspunkt i lyder:

”Laering er en kontinuerlig proces, der bygger pa erfaring.” (Kolb, 1984, p.38)3

Saledes indgér individet hele tiden i nye laereprocesser, hvorfor en eller anden form for
lzering/bearbejdning altid vil finde sted. Lseringsprocessen er omfattet af stor
kompleksitet, idet der ofte er tale om en omstrukturering af viden snarere end en
supplering. Det vil med andre ord sige, at vi allerede har en viden, nar vi skal tilegne os
en ny.

Brugerundervisningen, som AUB hidtil har valgt at benytte, har vaeret karakteriseret af, at
det er forsggt at give de studerende en fornemmelse af hvilke ressourcer biblioteket kan
stile til radighed for deres studieforlgb suppleret med en introduktion til de rent
sggetekniske begreber og fysiske rammer. Mile projektets produkt har til hensigt at gge
de studerendes nysgerrighed og motivation for at tage selvstaendigt ansvar for at
undersgge de ressourcer, som er relevante i specifikke situationer hvor den studerende
har et informationsbehov. Dette skal understgttes af produktet idet dette ved hjeelp af
en case skal praesentere vore informationsressourcer, pa en sddan made at produktets
opbygning afspejler en konkret laeringssituation, hvor der er taget hensyn til at
projektarbejdet er en procesorienteret arbejdsmetode.

Der har hidtil ikke vaeret anvendt multimedier i brugerundervisningen pa AUB i saerlig
udstrakt grad. Indfgrslen og udbredelsen af nye teknologiske medier har indfert nye
muligheder for peaedagogik og leering. Traditionelt har man i tilknytning til
uddannelsesforlgb leenet sig op ad, hvad Jgrgen Bang beskriver ved:

”"Hovedvaegten i uddannelsesforlgbet er blevet lagt p& malelige starrelser som
feerdigheder, kompetencer, udbytte og teknik, mens de mere abne som indsigt,
forstaelse, refleksion og kritik er blevet presset i baggrunden (...) resultatet har rangeret
over processen!”

Han skriver videre:
”Dybest set er en saddan fokusering pa& kompetencer (feerdigheder) frem for viden
(forstaelse) anti-intellektuel, idet praksis prioriteres over teori og al form for kritisk refleksion

3 Egen oversaettelse af definition.



negligeres. Med et negativt ladet udtryk omtaler leerings-paedagogerne det
indlzeringskoncept, som ligger bag kompetence indlaeringen som en “"tankpasser-
paedagogik”, idet undervisningen tilrettelsegges ud fra en forestiling om at viden fyldes i
hovedet pa studerende pa samme made som man fylder benzin pa en bil.” (Bang, p.
23)

Pa nogle omrader kan "tankpasserpaedagogikken” vaere fristende at tilslutte sig, fordi
den maske er nemmere at forstd, men laseringsprocessen i sig selv er langt mere
kompliceret og kompleks, idet der ofte er tale om en omstrukturering af individets viden,
snarere end der er tale om en supplering (Kolb, p. 42, 1984). "Det betyder at vi allerede
har en viden nar vi skal tilegne os en ny. Den eksisterende viden er maske ufuldstaendig
eller forkert, men den er der og skal altsd i indlaeringen erstattes med en ny.” (Bang p. 24)
"Dette kreever, at der i indleeringssituationen etableres et reflektivt rum, hvor den
studerende kan forhandle nye informationer p& plads i forhold til den eksisterende viden.
Den studerende skal bringes i en situation hvor hun igennem dialog med sig selv, med
leereren og andre studerende producerer ny mening og producerer ny viden ved at
integrere de nye informationer i den eksisterende viden.” (Bang. p.24)

Leeringens refleksive rum har mange lighedspunkter med Brechts episke teater:
”... vi gnsker aktive og engagerede studerende, som er parat til at forhandle nye
informationer pa plads til ny viden.” (Bang, p.24)

1.2.4Viden og informationer

Helt centralt for forstaelsen af laereprocesser er en skelnen mellem information og viden.
Informationer bliver fgrst til viden gennem en aktiv bearbejdning i individets bevidsthed
og en integration i dennes omverdensforstaelse. (Bang p.24 )

Larsen (1998, p. 62) taler om, at der i forbindelse med den nye teknologi opstar et
paedagogisk problem, og at dette problem kan Ilgses ved, at forsta at der er forskel pa
viden og informationer. "Hvor informationer er handgribelige objekter af lys eller lyd, der
kan eksistere og opbevares uden for mennesker, er viden uhandgribelig, subjektiv tilstand
inde i mennesket. Viden kan derfor ikke komme ud af et menneske som viden. (...)
Leererne kan ikke direkte, dvs. uformidlet, give deres egen viden videre til eleverne, fordi
denne viden altid er personlig, et far-sprogligt landskab af indsigt. For at disse
videnslandskaber kan videreformidles, ma de formidles, dvs. oversaettes til de alment
definerede begreber som vores feelles sprog betjener sig af”.4

Kernen i kommunikationsprocessen kan ses som den proces hvor personlig viden
transformeres til et offentligt sprog med dets metaforer og andre kulturelt bestemte
virkemidler. Efter den indledende transformation af viden til en verbalisering skal det
leerende individ tilbagetransformere disse informationer gennem refleksion og aktiv
bearbejdning til viden der herved skabes i det enkelte individ.

Traditionelt slutter den paedagogiske proces ved selve transformationen. Med inspiration
fra Larsen (1998) vil vi laegge veegt pa at den paesdagogiske proces bgr fremmes i
retning af at de studerende far mulighed for at tilbagetransformere og reflektere over
disse informationer og derved selv skabe en "landskab af viden" fremfor at huske (lagre)
alle disse informationer.

4 Der kan skelnes mellem tavs og kodificeret viden. Dette er et forhold vi undlader at uddybe, da vi ikke anser
dette for afggrende i forhold til vores fokus pa laeringssituationer.



’Den paedagogiske proces set pa& denne sidste made rummer derfor to
transformationsprocesser:. Laererens indledende almenggrende transformation og
elevens afsluttende personligggrende transformation. Fra viden til viden, men formidlet
gennem den informative dimension. Det afggrende paedagogiske spgrgsmal er derfor
fores den paadagogiske proces igennem?” (Steen Larsen p. 64). | forhold til vores stasted
er det centralt at etablere rammerne for et refleksivt rum, hvilket muligggr at den
paedagogiske proces gennemfares.

Saledes er det afggrende at forstd, at den sidste tibagefarende transformation kun kan
foregd gennem den studerendes egen arbejdsindsats og erkendelse af ansvar for egen
laering. | virkeligheden kan man saledes ikke lzere noget; det man kan er at tilrettelaegge
omstaendighederne pa en sddan made, at nogen kan lzere sig noget.

Den skitserede tranformation af viden til informationer tilbage til viden sker gennem
kommunikation og refleksion, men vi gar opmaerksom pa at skitserede opstilling ovenfor
kan forlede en til at tro at det er en lineaer proces, men i praksis foregar dette som en
iterativ proces.

En effektiv forbedring bestar derfor i at flytte s& meget af undervisningen fra laereren til
eleverne. Det er eleverne der skal udfgre arbejdet.

”Viden er altid resultatet af en anstrengelse, en bevaegelse, en proces, en rejse gennem
et nyt landskab af indsigt, som det er nu, efter at have tilbagelagt den, fagler sig lidt mere
fortrolig med.” (Larsen, 1998 p.99)

1.2.5Forskellen mellem undervisning og leereprocesser
”Undervisning og laering er to af hinanden uafhaengige processer. Man kan udmaerket
undervise uden at eleverne leerer noget og eleverne kan udmaerket laere noget uden at
blive undervist.” (Larsen, p. 122)

Pa spidsen siger Larsen: ”Ved undervisning foregar aktiviteten fortrinsvist i underviserens
hoved, men ved laereprocesserne foregar den i hovedet pa eleverne”. (Larsen, p. 122)

Steen Larsen skriver om IT som vaerktgj: ”Selv.om emner som sggning er vigtige
problemstillinger i forbindelse med forstaelse af de nye paedagogiske muligheder, er det
ikke her det afggrende nye ligger. Umiddelbart kunne man fristes til den konklusion at de
nye perspektiver ligger i den naesten graenselgse adgang til informationer, som IT giver
mulighed for, men det vil veere forkert. Elevernes adgang til enorme maengder er blot en
kvantitativ forbedring, IT giver blot adgang til mange flere informationer, IT giver blot
mulighed for at eleverne far meget mere af det samme. Det kvalitative spring som IT
rummer mulighed for ligger i et andet forhold. For at forstd det ma man forsta forskellen
mellem undervisning og laereprocesser. Det kvalitative spring som IT rummer ligger i, at vi
for farste gang har mulighed for at skabe laereprocesser, hvor vi tidligere har veeret
henvist til at undervise.” (Larsen, 1998 p?)

1.2.6 Leeringsteoretiske og peedagogiske malsaetninger i
forhold til Mile

Vi har nu skitseret forskellen mellem viden og informationer og forskellen mellem
undervisning og leering.



| forhold til laeringssituationen er det vigtigt, at der etableres et refleksivt rum, hvor den
studerende kan forhandle nye informationer pa plads i forhold til gamle. Den studerende
skal saledes bringes i en situation, hvor hun gennem dialog med sig selv, andre
studerende eller vejlederen producerer ny mening og konstruerer ny viden ved at
integrere de nye informationer i den eksisterende viden. Vi skal understgtte de
studerendes laereprocesserne og bidrage til deres udvikling. Derved kan vi veere
fadselshjeelpere i forhold til at skabe bedre studerende og forskere.

1.3 Leering og multimedier — Et praksis orienteret
plan

Efter de indledende teoretiske overvejelser vil vi nu ga til et mere konkret og praksis
orienteret plan, hvor vi vil beskrive hvilke faktorer, man kan vaere opmaerksom pa i
forhold til at opfylde betingelserne for at skabe pasedagogiske rammer for
leeringsprocesserne.

“En vaesentlig egenskab ved multimedier er, at budskaberne er udformet sa brugeren
kan handplukke nogle og frasortere andre. Brugeren kan saledes vaelge forskellige ruter
gennem materialet. Laesningen og oplevelserne kan skreeddersys til den enkeltes
interesser og forhandsviden. (Andresen og Sgrensen, 1997, p. 89) Hver enkelt bruger ser
kun det han eller hun veelger at se — i den gnskede raekkefglge.

”Et forlgb indledes typisk ved at brugeren praesenteres for en oversigt over indholdet.
Naeste skridt er, at de veelger at arbejde med en del af indholdet. Valget styres af
brugerens forudseetninger, interesser og gnske om oplevelser for informationer. Processen
er kendetegnet ved udveelgelse og fordybelse.” (Andresen og Sgrensen, 1997, p. 90)

For at et produkt skal kunne leve op til ovenstaende, ser vi det som centralt, at det
indeholder elementer af hjemlighed, kommunikation og dialog.

1.3.1Hjemlighed

Til ITl seminars talte Ellen Christiansen om begrebet hjemlighed i forhold til anvendelsen af
IT. Hiemlighed defineres ved:

”At man fgler sig hiemme med det man bruger.” (Hjemlighed er et kvalitetsmal og
kommunikationstreening er midlet.)

Hjemlighed kommer af:

« Rytmisk bevaegelse: "Hver ting til sin tid” (Eks. email, at du laeser post mellem det og
det tidspunkt og ikke hele tiden gar ind og kigger hvad der er kommet, eller gar ind i
mailen hver gang klokken lyder.)

« Atvide at ”man altid kan ggre det igen” (f.eks. at n&r man saetter sig til skeermen sa
springer den ikke i luften, hvis man ger sddan og sadan eller sletter alle data.)

« At man kender fortseettelsen (Dvs. at man har en fornemmelse af forudsiglighed i
forbindelse med computeranvendelse.)

5 Innovativ brug af IT i administration og organisation, ITl seminar - tirsdag den 27. april 1999, Aalborg Universitet.
Lektor Ellen Christiansen, Institut for Kommunikation: IT i Universitets hverdag - et tilbageblik og en vision



Endvidere kan hjemlighed etableres ved:

< Anvendelse af materialet — det ggr modstand eller er sveert, men man finder ud af
det. Man kan spgrge gvrige studerende eller indga i dialog med laerere eller
eksperter. (Dialogvaerksteder - Learning Ressource Center)

Ligeledes ma der etableres en fornemmelse af, at man er hjemme i teknologien.
Retorikken i det virtuelle laeringsmiljg spiller sdledes en vaesentlig rolle i forhold til at skabe
dynamik og energi i leereprocessen.

(Ellen Kristiansen og Katrine Schumann publicerer en artikel her i efteraret som vi kan
bruge som kildehenvisning)

Forholdene omkring hjemlighed, tryghed og forudsigelighed er ganske centrale. Men folk
lzerer forskelligt; det der er et godt lseringsmiljg for en gruppe af brugere, f.eks. med
momenter af tryghed, forudsigelighed, kan virke hablgst kedeligt og umotiverende pa
vores superbrugere. Et sddan faktum stiller krav til, at vi ma tage udgangspunkt i folk, der
hvor de er, og det betyder, at folk lynhurtigt skal kunne ga ind pa deres eget niveau og
selv skal kunne bestemme, hvad de praesenteres for.

Ud over det Ellen Kristiansen har papeget, kan det ifglge Dirckinck-Holmfeld (1997, p. 82)
fremhaeves, at for mange valgmuligheder skaber usikkerhed og problemer. Dybest set
skaber de angst hos de studerende i forhold til at investere sig selv fuldt ud i
lsereprocesserne.

1.3.2 Paedagogisk dramaturgi.

Det vil sige et begreb om isceneseettelse som et grundelement i tilrettelaeggelsen af
leereprocesser (Dirckinck-Holmfeld p.77). Begrebet behandles her da det kan have
betydning for tilrettelaeggelse af laereprocesser i det produkt som projekt Mile skal
udmunde i. Vi vil ikke lade dette begreb veere styrende for opbygning, men lade os
inspirere af dette i det omfang vi finder det hensigtsmaessigt.

"Med begrebet om paedagogisk dramaturgi flyttes fokus i laereprocessen fra den saglige
formidling og kommunikation til, at laereprocesser er helhedsorienterede processer, som
altid er motiveret af deltagernes folelsesmaessige engagement” (Dirckinck-Holmfeld,
1997, p. 78).

"Negative oplevelser og negativ energi kan blokere lsereprocessen for den enkelte,
mens en laereproces med gode oplevelser og positiv energi giver lyst og kraefter til at
laere og mod pa at turde” (Dirckinck-Holmfeld p.78).

"Malet for paedagogisk dramaturgi er saledes at skabe positive oplevelser og
engagement som udgangspunkt for laereprocesser samt at udvikle den dramaturgiske
selvbevidsthed i forbindelse med tilrettelaeggelsen af laereprocesser. (Dirckinck-Holmfeld

p.78)

De begreber, der er skitseret i det ovenstaende, betragter vi som et redskab, der kan
anvendes til opbygning af et lseringsrum i produktet. Det vil sige, der kan anvendes
termer fra teaterverdenen, hvorved det tilstreebes at de studerende aktivt indlever sig i
en problembaseret laereproces pa samme made som man indlever sig i at se et skuespil.



1.3.3IT baserede undervisningsmidler

Anvendelsen af IT som redskab i forbindelse med laeringsprocesser kan begrundes i, at
den studerende motiveres igennem en fornemmelse af at veere den styrende/aktive
part i laeringsforlgbet, under forudsaetning af, at multimedieproduktet er opbygget pa en
sddan made, at man aldrig stader mod produktets egne graenser.

”"Deltagerne kan veelge forskelige veje gennem materialet. Indholdets enkelte dele er
forbundet som byer pa et landkort, hvor man som laeser selv kan vaelge sin rute gennem
materialet. Man kan selektere og fordybe sig i dette ud fra gnsker om oplevelser og
informationer og forhandskendskab til indholdet. Skzermlaesningen bliver herved
differentieret, hvert enkel bruger ser primaert det vedkommende veelger at se — i den
gnskede raekkefglge. Interaktionen organiseres ikke af mediet men af brugeren.

De non-linaere forteelleformer giver endvidere mulighed for at opbygge virtuelle miljger.
Til grund herfor kan ligge en rumlig metafor, hvor man under interaktionen med stoffet
kan klikke sig ind i forskellige rum eller bygninger, fx et bibliotek.” (Andresen p. 84)

1.4 Information Literacy og paedagogik i et
virtuelt leeringsmilja

| det ovenstdende har vi valgt at afdaekke temaer omkring laering og paedagogik.
Formalet med dette er at undersgge nye paedagogiske metoder, der kan vaere
relevante at inddrage i et undervisningsforlgb, som bygger pa Information Literacy
begrebet og vores forstaelse af paedagogisk innovation forstdet pa den made, at
undervisningen skal ggre de studerende aktive i en laeringsproces de selv er ansvarlige
for.

Vi har valgt at fokusere pa& en konstruktivistisk og procesorienteret tilgang til
laeringsbegrebet med fokus pa det enkelte individ. Indenfor denne ramme er det
opfattelsen, at det lserende individ selv skaber en forstdelse og ny viden igennem
refleksion af nye informationer i forhold til den eksisterende viden, individet er i besiddelse
af.

Dette betyder, at vi er klar over, at den studerende selv skal veere i centrum for
leeringsprocessen — og have ansvaret for denne. Dette kan saettes i forhold til Information
Literacy begrebet, der overlapper med livslang leering. Her er det centralt at det enkelte
individ selv stiller spgrgsmal ved de arbejdsmetoder, kvalifikationer og kompetencer det
er i besiddelse af og hvorvidt disse er tilstraekkelige i forhold til lgsning af konkrete
problemer. Det vil sige at individet enten individuelt eller i samspil med andre evaluerer
de arbejdsprocesser/-metoder der anvendes.

Information Literacy begrebet, som vi ser det, er i god overensstemmelse med den
konstruktivistiske tilgang, hvorfor det heller ikke er tilfeeldigt, at vi har valgt at arbejde
med denne. Vi finder det naturligt at anvende en paadagogisk tigang, der benytter sig
af en problemorienteret og projektbaseret metode. Kombineret med nye medier er det
vores opfattelse at denne metode kan g@ge interaktionsformer med
undervisningsmateriale og evt. dialog med andre (studerende eller vejleder) og
forhabentlig virke mere motiverende end traditionelle undervisningsformer. Det er vores
malsaetning at skabe et produkt, der skal etablere rammerne for, at den studerende kan
indga i en laeringsproces og samtidig skal vi selv samle erfaringer med dette til fremtidige
projekter.



Et succeskriterie for Miles produkt er dels at de studerende igennem laeringsprocessen
skal blive bedre til at definere et informationsproblem, indhente information, anvende
information, evaluere information og evaluere hele den proces der foregar i tilknytning
hertil. Denne sidste del er en vigtig faktor at ggre de studerende bevidste omkring idet
de derved selv stiller sig kritiske overfor den laereproces de indgar i. Samtidig er det
ngdvendigt at de studerende foretager en holdningseendring til denne del af et
studieforlgb, saledes at selve informationsindhentnings-delen bliver anset som en
integreret del af uddannelsesforlgbet og det at g& pa universitetet og det at leere at
producere metodisk funderede forskningsresultater.
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